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Projekt „Kujawsko-Pomorski Ośrodek Wspierania Ekonomii Społecznej jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Działanie 7.2. Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej. 

7.2.2 Wsparcie ekonomii społecznej.
Człowiek-najlepsza inwestycja
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SZKOLENIE
przygotowujące do pracy w spółdzielni socjalnej
Biuro Projektu, ul. Piotrowskiego 3/2, Bydgoszcz

1.02.2012,  9.00 – 16.00
Ogólne zasady bezpieczeństwa i higieny pracy
Ogólne zasady przeciwpożarowe
Ogólne zasady pierwszej pomocy

2.02.2012,  9.00 – 16.00
Moduł księgowo-kadrowo-płacowy

· Obowiązek prowadzenia księgowości – ustawa z 29 września 1994 r. o rachunkowości,

· Dokumenty księgowe – cechy prawidłowego dowodu księgowego; sprawdzanie pod względem Formalnym, Rachunkowym, Merytorycznym,

· Znaczenie prawidłowo prowadzonej księgowości; przechowywanie i zabezpieczanie dowodów księgowych,

· Księgowanie działalności gospodarczej, odpłatnej i nieodpłatnej działalności pożytku publicznego,

· Sprawozdawczość roczna spółdzielni 

· Przychód, dochód, koszty uzyskania przychodu,

· Obowiązki pracodawcy względem ZUS, PIP,

· Przyjęcie pracownika, nabór, badania wstępne, zawarcie umowy, szkolenia BHP ppoż., dokumentacja akt osobowych,

· Spółdzielcza umowa o pracę a umowa o pracę na podstawie kodeksu pracy,

· Płace: składniki wynagrodzenia, wynagrodzenie chorobowe, zasiłki ZUS, rozliczenia z ZUS, US, FZ,

· Zasady zatrudniania osób niepełnosprawnych.

3.02.2012,  9.00 – 16.00
· Najistotniejsze regulacje prawne

· Omówienie przepisów ustawy z dnia 16 września 1982 r. prawo spółdzielcze w kontekście przepisów ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych,

· Działalność gospodarcza a działalność pożytku publicznego,

· Rejestracja podmiotów ekonomii społecznej w Krajowym Rejestrze Sądowym – formularze,

· Zmiany w Krajowym Rejestrze Sądowym istniejących podmiotów ekonomii społecznej – formularze,

· Zawieranie umów cywilno-prawnych, omówienie ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny,

· Najważniejsze regulacje ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy,

· Regulamin pracy i regulamin wynagradzania pracowników,

· Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postępowania administracyjnego – procedura odwoławcza od decyzji, zażalenia na postanowienia,

· Zamówienia publiczne – jak przygotować ofertę.
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